
บทที ่3 
วธีิการด าเนินการวจิยั 

 
การวิจยัคร้ังน้ีเป็นวิธีการวิจยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research : 

PAR)  ซ่ึงให้ความส าคญักับการมีส่วนร่วมของประชาชน  ในกระบวนการคน้หาปัญหา วิเคราะห์
สาเหตุแห่งปัญหา วางแผน และด าเนินการแกไ้ขปัญหาของชุมชนให้เบาบางลง เพื่อให้ประชาชนท่ีมี
ส่วนร่วมในการวิจยัไดร่้วมกนัแสวงหาค าตอบ สร้างความรู้และมีการเรียนรู้มากข้ึน  มีการกระท ามาก
ข้ึน และมีการรวมพลงักนัมากข้ึน (บ าเพญ็  เขียวหวาน  2544 : 126 – 127)  และเป็นยุทธวิธีท่ีจะช่วยให้
พลังประชาชนสามารถรวมตวักันข้ึนมาในรูปขององค์กรประชาชนและสามารถท างานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ  มีความแขง็แกร่ง  ทั้งทางโครงสร้างและการด าเนินงานโดยอาศยัเง่ือนไขของการเพิ่มขีด
ความสามารถของประชาชน  สามารถวิเคราะห์ปัญหาของชุมชน  และท าการพัฒนาต่อไปได ้ 
ประชาชนจะเกิดความสามารถไดต้อ้งอาศยัการฝึกฝนประชาชนให้ท าวิจยัเป็นโดยการสร้างทีมงานวิจยั
ทอ้งถ่ินหรือนกัวิจยัทอ้งถ่ินข้ึนมา  (ธนพรรณ  ธานี 2540 : 57)  โดยมีระเบียบวิธีการวิจยัในการศึกษา
คร้ังน้ี ดงัน้ี  

  

1. พืน้ทีด่ าเนินการและประชากร 
 

1.1  พืน้ทีด่ าเนินการ   การวจิยัน้ีมุ่งศึกษาแนวทางพฒันาเครือข่ายสวสัดิการชุมชนในพื้นท่ีภาค
กลาง 1 ต าบล คือ ต าบลเขารวก อ าเภอล าสนธิ จงัหวดัลพบุรี โดยท าการวิจยัในพื้นท่ี 6 หมู่บา้นของ
ต าบล ดงัน้ี คือ หมู่ 1 บา้นวงัทอง หมู่ 2 บา้นเขารวก หมู่ 3 บา้นเขารวกนอ้ย หมู่ 4 บา้นคลองมะนาว หมู่ 
5 บา้นวงัเงิน และ หมู่ 6 บา้นเขารวกสามคัคี 

เน่ืองจากเป็นพื้นท่ีในชุมชนชนบท ซ่ึงมีการด าเนินกิจกรรมด้านการจดัสวสัดิการท่ีบริหาร
จดัการโดยประชาชนในต าบลนั้น และมีการออมสมทบโดยคนในชุมชน เพื่อคนในชุมชนในต าบล  
รวมทั้งมีกองทุนสวสัดิการชุมชนระดบัต าบลเขารวกท่ีมีสมาชิกครอบคลุมทุกหมู่บา้นในต าบล และมี
ความพร้อมท่ีจะร่วมท าการวิจยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม ประกอบกบัในต าบลเขารวกมีกองทุน
สวสัดิการชุมชนต าบลเขารวกท่ีก่อตั้งโดยได้รับการส่งเสริมและสนับสนุนจากองค์การบริหารส่วน
ต าบลเขารวกตั้งแต่ ปี พ.ศ. 2550 เร่ือยมาจนถึงปัจจุบนั แต่ยงัคงประสบกบัขอ้กงัวลของสมาชิกกองทุนฯ 
และชาวบา้นท่ีสนใจสมคัรเป็นสมาชิกกองทุนฯเพิ่มเติมเก่ียวกบัความต่อเน่ืองในการสนับสนุนจาก
องคก์ารบริหารส่วนต าบลเขารวก ดงันั้นจึงก าหนดใหต้ าบลเขารวกเป็นพื้นท่ีในการศึกษาคร้ังน้ี  
 1.2 ประชากร คือ คณะกรรมการและสมาชิกกองทุนสวสัดิการชุมชนทั้งหมดในต าบลเขารวก   
อ าเภอล าสนธิ  จงัหวดัลพบุรี ซ่ึงอาศยัอยูใ่นพื้นท่ีเป้าหมายทั้ง 6 หมู่บา้น 
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2. วธิกีารเกบ็รวบรวมข้อมูลและเคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย 
การวจิยัคร้ังน้ีใชว้ธีิการวจิยัเชิงปฏิบติัการแบบมีส่วนร่วม (Participatory Action Research: 

PAR) โดยมีวธีีการส าคญั ดงัน้ี 
2.1 การศึกษาเอกสาร บทความทางวิชาการ รายงาน รวมถึงงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง ในประเด็น

ดงัต่อไปน้ี 
1) แนวทางการพฒันาเครือข่ายสวสัดิการชุมชนและแนวคิดปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  
2) บริบทต าบลเขารวก ไดแ้ก่ สภาพภูมิประเทศโดยทัว่ไป  สภาพทางสังคมและเศรษฐกิจของ 

ต าบลเขารวก ขอ้มูลดา้นการบริการขั้นพื้นฐานต่างๆ  
3) ขอ้มูลทัว่ไปท่ีเก่ียวขอ้งกบัการด าเนินงานของกองทุนสวสัดิการชุมชนต าบลเขารวก  

ประกอบดว้ย ความเป็นมา วตัถุประสงค ์การบริหารจดัการ แหล่งท่ีมาของเงินทุน การจดัสวสัดิการ การ
สนบัสนุนและประสานงานกบัองคก์รและหน่วยงานต่างๆ  

2.2 การสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการกบักลุ่มเป้าหมาย ในประเด็น 
1) ขอ้มูลทัว่ไปเก่ียวกบัการจดัสวสัดิการชุมชนในหมู่บา้นต่างๆ ในต าบลเขารวก  
2) ความคิดเห็นทัว่ไปเก่ียวกบัการด าเนินงานของกองทุนสวสัดิการชุมชนต าบลเขารวก  

ท่ีเป็นอยูก่่อนการด าเนินโครงการ ระหวา่ง และหลงัการด าเนินโครงการ 
2.3 การประชุมจัดเวทีสัมมนาและการระดมสมองกลุ่มย่อยกับกลุ่มเป้าหมาย เพื่อระดมความ

คิดเห็น ในประเด็นต่างๆ ดงัน้ี 
1) ขอ้มูลทัว่ไปของผูเ้ขา้ร่วมเวที เช่น ต าแหน่งหนา้ท่ี ความเก่ียวขอ้งกบัการจดัสวสัดิการ 

ชุมชน 
2) ความคิดเห็นต่อการด าเนินการจดัสวสัดิการชุมชนต าบลเขารวกก่อนมีการด าเนินงาน  

ไดแ้ก่ ความพึงพอใจต่อการด าเนินงานกองทุนสวสัดิการชุมชนต าบลเขารวก จุดแข็ง จุดอ่อน โอกาส 
และอุปสรรค และ รูปแบบการจดัสวสัดิการของกองทุนสวสัดิการชุมชนต าบลเขารวก 

3) ความคาดหวงั แนวทาง และแผนการด าเนินการพฒันาเครือข่ายสวสัดิการชุมชนตามแนว  
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  

4) การติดตามการด าเนินการพฒันาเครือข่ายสวสัดิการชุมชนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียง ไดแ้ก่ กิจกรรมท่ีท า ความกา้วหนา้ท่ีเกิดข้ึน ผลการเปล่ียนแปลง ปัญหาท่ีพบในการท างานและ
การแกไ้ข ปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งทั้งดา้นการสนบัสนุนและท่ีเป็นอุปสรรค ขอ้คิดและบทเรียนท่ีไดรั้บเบ้ืองตน้ 
รวมทั้งแนวทางการท างานต่อไป  

5) ผลวเิคราะห์การด าเนินงานกองทุนสวสัดิการชุมชนต าบลเขารวกกบัแนวปรัชญาเศรษฐกิจ 
พอเพียง 

6) ปัจจยัท่ีสนบัสนุนหรือเป็นอุปสรรคต่อการพฒันาเครือข่ายสวสัดิการชุมชนตามแนว 
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ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
7) ขอ้เสนอแนะต่อการพฒันากองทุนและเครือข่ายสวสัดิการชุมชนต าบลเขารวกตามแนว 

ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
2.4 การสอบถาม เพื่อเก็บขอ้มูลดงัน้ี แบบสอบถามฐานขอ้มูลสวสัดิการชุมชน แบบสอบถาม

เพื่อประเมินโครงการวิจยัแนวทางการพฒันาเครือข่ายสวสัดิการชุมชนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง มีรายละเอียดดงัน้ี 

1) การสอบถามเพ่ือส ารวจและจัดท าฐานข้อมูลสวัสดิการชุมชนต าบลเขารวก โดยนักวิจยั
ชาวบา้นเป็นผูด้  าเนินการส ารวจทุกหมู่บา้นในต าบลเขารวก หมู่บา้นละ 1 ชุด รวมเป็น 6 ชุด โดยท าการ
สอบถามในประเด็น ดงัน้ี  
 1.1) สวสัดิการท่ีเป็นวิถีชีวิต ประเพณี พิธีกรรม หรือเป็นกิจกรรมท่ีจัดข้ึนโดย                     
ชุมชน ประกอบดว้ย  

- ประเภทกลุ่มเป้าหมายท่ีอยูใ่นชุมชน/หมู่บา้นนั้นมีการให้ความช่วยเหลือ 
หรือการจดัสวสัดิการ ลกัษณะของสวสัดิการท่ีจดัให้ แหล่งท่ีมาของความช่วยเหลือ ผูดู้แลรับผิดชอบ 
หลกัเกณฑก์ารใหค้วามช่วยเหลือ และเง่ือนไขของผูท่ี้ไดรั้บความช่วยเหลือ  

- การน าทรัพยากรชุมชนมาให้บริการแก่คนในชุมชน หลักเกณฑ์และ
วธีิการ  

- ความคิดเห็นเก่ียวกบัผูป้ระสบปัญหาความเดือดร้อนทางสังคมต่างๆใน
ชุมชน ตลอดจนขอ้เสนอแนะต่อการจดัสวสัดิการท่ีมีอยูใ่นชุมชน 
                       1.2) สวสัดิการชุมชนท่ีเป็นกลุ่ม  องค์กร  หรือกองทุน โดยเก็บขอ้มูลเก่ียวกบั ขอ้มูล
ทัว่ไปของกลุ่ม องคก์ร และกองทุนนั้นๆ ไดแ้ก่ ช่ือ ท่ีตั้ง ช่ือผูป้ระสานงาน ช่องทางติดต่อส่ือสาร ความ
เป็นมา วตัถุประสงค ์ลกัษณะการบริหารจดัการ ลกัษณะกิจกรรมการด าเนินงาน การจดัการเงินทุน การ
จดัสวสัดิการ ผลการด าเนินการ หน่วยงานสนบัสนุน ปัญหา อุปสรรค และเครือข่าย   

2) การสอบถามเพ่ือประเมินโครงการวิจัยแนวทางการพัฒนาเครือข่ายสวัสดิการชุมชนตาม
แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยสอบถามประชากรเป้าหมายหลกัท่ีอาศยัในพื้นท่ีเป้าหมาย รวม
ทั้งส้ิน 110 ราย โดยใชแ้บบสอบถามรายบุคคล ท าการเก็บขอ้มูลดว้ยแบบสอบถาม 1 คร้ัง เพื่อสอบถาม
เก่ียวกบัความคิดเห็นต่อการจดัสวสัดิการชุมชนของกองทุนสวสัดิการชุมชนต าบลเขารวก เพื่อศึกษา
เปรียบเทียบการเปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนก่อนและหลงัด าเนินการตามแผนการพฒันาเครือข่ายสวสัดิการ
ชุมชนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยสอบถามในประเด็นดงัน้ี 
 2.1) ขอ้มูลทัว่ไปของสมาชิกและกรรมการกองทุนฯ ไดแ้ก่ ช่ือ นามสกุล ท่ีอยู่อาศยั เพศ 
สถานภาพ อาย ุศาสนา ระดบัการศึกษา อาชีพ การรับสวสัดิการชุมชน 
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 2.2)  ความคิดเห็นต่อการด าเนินการจดัสวสัดิการชุมชนของกองทุนสวสัดิการชุมชนต าบล
เขารวก ประกอบดว้ย ดา้นการจดัสวสัดิการ ไดแ้ก่ ความเหมาะสมของกฎระเบียบการจดัสวสัดิการ 
ความสามารถของคณะกรรมการบริหารกลุ่ม ความซ่ือสัตยโ์ปร่งใสของคณะกรรมการบริหาร ความ
เหมาะสมของการจ่ายเงินสวสัดิการชุมชน ความสะดวกในการไดรั้บบริการสวสัดิการ ความเหมาะสม
ของจ านวนหุ้นท่ีสมาชิกจ่ายเงินสวสัดิการ ความเหมาะสมในการระดมทุนของกลุ่มสวสัดิการชุมชน 
ความเขา้ใจของสมาชิกเก่ียวกบักลุ่มสวสัดิการ ความสามคัคีของสมาชิก การมีส่วนร่วมของสมาชิก
สวสัดิการชุมชน ดา้นประโยชน์ท่ีจะไดรั้บ ไดแ้ก่ ดา้นการเกิด ดา้นการเจ็บป่วย ดา้นการเสียชีวิต ดา้น
ทุนการศึกษา  และดา้นอ่ืนๆ ไดแ้ก่ การเป็นสมาชิกกลุ่มสวสัดิการชุมชน ท าให้มีความมัน่คงปลอดภยั
ในชีวิต ความเช่ือมัน่ต่อกลุ่มสวสัดิการชุมชน และความพึงพอใจโดยรวมต่อการจดัสวสัดิการชุมชนท่ี
ผา่นมา 

 

3. ขั้นตอนการด าเนินการวจิัย  มี 4 ระยะ ดงัน้ี 
 

               ระยะท่ี 1  ระยะเตรียมการ   
                   1)  เตรียมทีมวจิยัและพื้นท่ีวิจยั 
  2)  เตรียมแกนน าชุมชน และเครือข่าย 
  3)  ออกแบบกระบวนการวจิยัและกิจกรรม 

ระยะท่ี 2  ระยะศึกษาสถานการณ์และก าหนดรูปแบบ 
  1)  ทบทวนขอ้มูลพื้นฐานชุมชน สวสัดิการชุมชน ผูท่ี้ล  าบากยากไร้ 
  2)  ศึกษาสถานการณ์ชุมชน สวสัดิการชุมชน  โดยจดัสัมมนาแกนน าหมู่บา้น 
  3)  จดัท าฐานขอ้มูล 
  4)  วเิคราะห์สถานการณ์ ปัญหา  ก าหนดวสิัยทศัน์ ตวัช้ีวดั  และเกณฑ ์
  5)  ประเมินตนเองโดยผูน้ าเครือข่ายและชุมชน 
  6)  ก าหนดรูปแบบกิจกรรมการพฒันา 
  7)  วางแผนปฏิบติัการพฒันา 
     ระยะท่ี 3  ระยะปฏิบัติการ 
  1)  ปฏิบติัการพฒันาเครือข่าย 
  2)  บูรณาการสวสัดิการ 
  3)  จดัเวทีเรียนรู้ระหวา่งแกนน าในชุมชน และระหวา่งชุมชน ศึกษาดูงาน 
  4)  จดัเวทีเรียนรู้ระหวา่งทีมวิจยัและชุมชน 

    ระยะท่ี 4  ระยะสรุป ประเมิน ท ารายงาน 
  1)  จดัเวทีสรุปบทเรียนทุกระยะ 
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  2)  จดักระบวนการประเมินผลภายในแก่ชุมชนและเครือข่าย 
  3)  สรุปองคค์วามรู้และขอ้เสวนา 
  4)  จดัท าร่างรายงานการวจิยั 
  5)  จดัเวทีสรุปผล กิจกรรม 
  6)  จดัท ารายงานการวิจยัฉบบัสมบูรณ์ 
  7)  สรุปคืนขอ้มูลสู่ชุมชน 

สรุปกรอบแนวคิดในการด าเนินการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วมในการพัฒนา
เครือข่ายสวสัดิการชุมชนตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ไดด้งัภาพท่ี 3.1 

 
   
 
   
     
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                  การป้อนกลบั 
              เครือข่ายสวสัดิการชุมชนเข้มแข็ง 
 
 
 
 
 
 

ภาพที ่3.1 กรอบแนวคิดในการด าเนินการวจัิยเชิงปฏิบัติการแบบมีส่วนร่วม 

การด าเนินการวจัิยเชิงบูรณาการ 

ระยะ
เตรียมการ 

 เตรียมทีม
วจิยั 

 เตรียมผูน้ า 
 เตรียม
ชุมชน 

 ออกแบบ 
 

ระยะศึกษาสถานการณ์ 

 ทบทวนขอ้มูล 
 ศึกษาสถานการณ์ 
 ท าฐานขอ้มูล 
 วเิคราะห์สถานการณ์
สวสัดิการชุมชนท่ีเป็นอยู ่

 ก าหนดวสิยัทศัน์  ตวัช้ีวดั  
 ก าหนดรูปแบบ 
 วางแผนปฏิบติัการ 

ระยะปฏบิัตกิาร 

 ปฏิบติัการ
พฒันาเครือข่าย
สวสัดิการชุมชน 

 จดัเวทีเรียนรู้ใน
ชุมชน-ระหวา่ง
ชุมชน 

 จดัเวทีเรียนรู้
ระหวา่งนกัวจิยั
และชุมชน 

 

ระยะสรุปและ
ประเมนิ 

 จดัสมัมนา
วเิคราะห์
สรุปผล 

 ประเมินผลการ
ปฏิบติัทุกระยะ 

 สรุปองค์
ความรู้  

    ท ารายงาน 
 คืนขอ้มูลสู่
ชุมชน 

 สังคมไม่ทอดทิง้กนั 

 สังคมเข้มแข็ง 

 สังคมคุณธรรม 
 

สังคมดงีาม  สังคมอยู่เยน็เป็นสุขร่วมกนั 
    ตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกจิพอเพยีง 
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4.  กระบวนการด าเนินงานวจิัย 
 

 การด าเนินงานวิจยัและพฒันาเครือข่ายสวสัดิการชุมชนต าบลเขารวก มีการด าเนินการใน
กระบวนการวจิยัดงัน้ี 

1) 14 พฤศจิกายน 2551  ประชุมร่วมกนัระหว่างเจา้หน้าท่ีจากส านักงานส่งเสริมและ
สนบัสนุนทางวชิาการ 8 (สสว.8) นายก อบต. ผูน้ าชุมชน และ
ผูน้ ากลุ่มสวสัดิการชุมชน เพื่อช้ีแจงโครงการวจิยัเบ้ืองตน้ 
 

2) 1 ธนัวาคม 2551 ประชุมคณะผูว้จิยัเพื่อเตรียมจดัเวทีชุมชนวนัท่ี 15 ธนัวาคม  
  2551 
 

3) 3 – 4 ธนัวาคม 2551   เก็บขอ้มูลพื้นฐานของต าบล ความเป็นมาของกลุ่มสวสัดิการ 
  ชุมชน และภาพรวมการจดัสวสัดิการของหมู่บา้นต่างๆ ในพื้นท่ี 
  ต าบลเขารวกโดยการสัมภาษณ์กรรมการกองทุนสวสัดิการ 
  ชุมชน ผูใ้หญ่บา้น และชาวบา้นในต าบล 
 

    4)   15 ธนัวาคม 2551 1. จดัเวทีชุมชน โดยมีคณะผูว้ิจยั  เจา้หน้าท่ี สสว.8 ผูน้ า
ชุมชน และชาวบา้นจากหมู่บา้นต่างๆ ในต าบล  เพื่อ 
    -  ช้ีแจงโครงการและก าหนดแนวทางการวจิยัร่วมกนั 
    -  เรียนรู้การจดัเครือข่ายสวสัดิการชุมชน: กรณีศึกษา  
        จงัหวดัพิจิตร 
    -  ทบทวนสถานการณ์การจดัสวสัดิการชุมชนท่ีผา่นมาใน 
        แต่ละหมู่บา้น 
    -  เสนอความคิดเห็นต่อแนวทางการจดัสวสัดิการชุมชน 
       ในอนาคต 
2.  เก็บขอ้มูลโดยใชแ้บบสอบถามก่อนด าเนินโครงการ 
3.  คดัเลือกผูแ้ทนชาวบา้น ซ่ึงเป็นสมาชิกกลุ่ม องคก์ร
ชุมชนท่ีเก่ียวกบัสวสัดิการชุมชนในต าบลเขารวก เพื่อเป็น
นกัวจิยัทอ้งถ่ินท างานร่วมกบัคณะผูว้จิยัจากมหาวทิยาลยั 
สุโขทยัธรรมาธิราช  
 

    5)  18 ธนัวาคม 2551 ประชุมคณะนกัวจิยัชาวบา้น เพื่อช้ีแจงแบบสอบถามท่ีใช้
เก็บขอ้มูลชุมชนและกลุ่มต่างๆ เพื่อน ามาจดัท าเป็น     
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     ฐานขอ้มูลดา้นสวสัดิการชุมชนในระดบัต าบล 
 

   6)  14 มกราคม 2552 1. ประชุมร่วมกบัคณะนกัวิจยัชาวบา้น เพื่อตรวจทาน
ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการเก็บแบบสอบถาม สวสัดิการชุมชน 
2. สรุปบทเรียนท่ีไดจ้ากการท างานวจิยัท่ีผา่นมาร่วมกนั 
ก าหนดแนวทางการด าเนินงานวจิยัต่อไป 
 

   7)  18 กุมภาพนัธ์ 2552 ดูงานการจดัการเครือข่ายสวสัดิการชุมชนท่ีจงัหวดั 
พิจิตร 
 

   8)  27 กุมภาพนัธ์ 2552 คณะนกัวจิยัชาวบา้นเรียนรู้การบนัทึกขอ้มูลลงใน 
โปรแกรม Excel  
 

   9)  23 มีนาคม 2552 1. ประชุมคณะผูว้จิยัและกรรมการกลุ่มกองทุน    
  สวสัดิการเพื่อทบทวนสรุปบทเรียนการท างานท่ีผา่นมา 
2. ก าหนดแนวทางการท างานวจิยัร่วมกนัต่อไป 
3. ยกร่างแผน่พบัโดยกรรมการกองทุนสวสัดิการชุมชน 
   ต าบลเขารวก 
 

  10) 24 เมษายน 2552  1. ประชุมคณะนกัวจิยัและกรรมการกลุ่มกองทุน   
      สวสัดิการ เพื่อสรุปผลการก าหนดแนวทางการท างาน   
      วจิยัร่วมกนั  
2. ปรับแกแ้ผน่พบัเผยแพร่กองทุน ฯ  
 

  11) 6 พฤษภาคม 2552    จดัประกวดวาดภาพเขารวกท่ีอยากเห็น ในงานวนั 
    คาราวานเสริมสร้างเด็กต าบลเขารวก เพื่อเป็นช่องทาง 
    หน่ึงในการประชาสัมพนัธ์ 
 

 12) 13-14 พฤษภาคม 2552    ร่วมเวทีการพฒันาสังคม 
 

 13) 12 มิถุนายน 2552    ติดตามการท างานตามแผนปฏิบติัการ และการ  
   ประชาสัมพนัธ์กองทุน 
 

 14) 13 กรกฎาคม 2552    ฝึกวเิคราะห์ขอ้มูลสวสัดิการและเตรียมงานสัมมนา 
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 15) 30 – 31 กรกฎาคม 2552 จดัสัมมนาเชิงปฏิบติัการ การเสริมสร้างศกัยภาพและ
การก าหนดแนวทางการพฒันาสวสัดิการเขารวก  
อ.ล าสนธิ จ.ลพบุรีวนัท่ี 30-31 กรกฎาคม 2552   
ณ หอ้งประชุมบา้นดิน ต.บา้นไร่ อ.เทพสถิต จ.ชยัภูมิ 
 

 16) 19 สิงหาคม 2552 ประชุมร่วมกนัระหวา่งคณะผูว้จิยั มสธ. นกัวจิยั
ชาวบา้น และกรรมการกองทุนสวสัดิการชุมชนต าบล
เขารวก เพื่อทบทวนและสรุปผลการวจิยัเบ้ืองตน้ เพื่อ
เตรียมน าเสนอผลการด าเนินโครงการฯ โดยน าขอ้มูลท่ี
ไดจ้ากการด าเนินงานวจิยัท่ีผา่นมามาประกอบการ
สนทนาและอภิปรายร่วมกนั 

 

 17) 23 กนัยายน 2552 ประชุมร่วมกนัระหวา่งคณะนกัวจิยั มสธ. และนกัวจิยั
ชาวบา้น เพื่อเตรียมน าเสนอผลการวจิยั 
 

 18) 15 ตุลาคม 2552 -  จดัเวทีเสนอผลการวจิยัชาวบา้น โครงการแนวทาง    
-  พฒันาเครือข่ายสวสัดิการชุมชนตามแนวปรัชญา 
-  เศรษฐกิจพอเพียง 

 

               กล่าวได้ว่าในกระบวนการวิจยัคร้ังน้ีมีกิจกรรมใหญ่ๆ สรุปได ้5 กิจกรรมได้แก่    1) การ
เตรียมทีมคณะนกัวิจยัชาวบา้น การเตรียมชุมชนและการสร้างความคุน้เคยระหวา่งนกัวิจยัภายนอกกบั
สมาชิกกองทุนสวสัดิการชุมชน  2) การศึกษาขอ้มูลชุมชนและขอ้มูลการจดัการสวสัดิการชุมชนแบบมี
ส่วนร่วม  3) การศึกษาเรียนรู้ร่วมกนั  4) การปฏิบติัการพฒันา  และ 5) การสรุปผลการวิจยัและคืน
ขอ้มูลสู่ชุมชน โดยด าเนินการวิจยัทุกระยะมีกิจกรรมการติดตามผล สรุปบทเรียน วิเคราะห์ผลการ
ด าเนินงานร่วมกนัทุกระยะอยา่งสม ่าเสมอ 
 

5. วธีกีารวเิคราะห์ข้อมูล   
 

    การวิเคราะห์ขอ้มูลใช้วิธีการผสมผสานทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ  โดยขอ้มูลท่ีเป็นเชิง
ปริมาณ ใชส้ถิติเชิงพรรณนา ไดแ้ก่ ค่าความถ่ี  ค่าร้อยละ  ค่าเฉล่ีย ส่วนขอ้มูลเชิงคุณภาพ ใชว้ิธีการจดั
หมวดหมู่  การวเิคราะห์ความสัมพนัธ์เช่ือมโยง  และการวเิคราะห์การเปล่ียนแปลง ดงัน้ี 

1) ขอ้มูลเชิงคุณภาพท่ีได้จากการสัมภาษณ์แบบไม่เป็นทางการ การประชุมสัมมนา การ
สนทนากลุ่มยอ่ย และการสังเกต ใชว้ิธีการวิเคราะห์เน้ือหาโดยน าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการด าเนินการวิจยัใน
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แต่ละขั้นตอน ดว้ยการจ าแนกประเภทจดัหมวดหมู่ขอ้มูล น ามาเปรียบเทียบหาประเด็นร่วมประเด็นต่าง 
และความสัมพนัธ์ และน าขอ้มูลคืนชุมชนเป็นระยะ เพื่อทบทวนและตรวจสอบขอ้มูลร่วมกนั  

2) ขอ้มูลเชิงปริมาณท่ีไดจ้ากการสอบถามประชาชนในพื้นท่ี เพื่อศึกษาเปรียบเทียบการ
เปล่ียนแปลงท่ีเกิดข้ึนก่อนและหลงัด าเนินการตามแผนการพฒันาเครือข่ายสวสัดิการชุมชนตามแนว
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยน าขอ้มูลมาตรวจสอบความสมบูรณ์ ท าคู่มือ ลงรหัส น ามาลงรหัส และ
ประมวลผลด้วยคอมพิวเตอร์ สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ขอ้มูลจะใช้สถิติเชิงพรรณนา  เพื่อบรรยาย
ลกัษณะของเหตุการณ์และส่ิงต่าง ๆ สถิติท่ีใช ้ไดแ้ก่ ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ และค่าเฉล่ีย 

 

6.  ระยะเวลาท าการวจิัยและแผนปฏบิัติการวจิัย  
 

        ระยะเวลาในการปฏิบติังานวจิยั 12 เดือน  ตั้งแต่เดือนพฤศจิกายน 2551 ถึงเดือนตุลาคม 2552 
โดยมีแผนการด าเนินงานตลอดโครงการ ดงัน้ี 

กจิกรรม ระยะเวลาด าเนินการวจัิย (เดือน) 

พย ธค มค กพ มีค เมย พค มิย กค สค กย ตค 
1. ระยะเตรียมการ 
     1) เตรียมทีมและพ้ืนท่ีวิจยั 
     2) เตรียมแกนน า 
     3) ออกแบบกระบวนการ 

 
 

           

2. ระยะศึกษาสถานการณ์ 
    1) ทบทวนขอ้มูล 
    2) ศึกษาสถานการณ์ 
    3) ท าฐานขอ้มูล 
    4) วเิคราะห์สถานการณ์ 
    5) ประเมินตนเองของชุมชน 
    6) ก าหนดรูปแบบ กิจกรรม 
         การพฒันา 
    7) วางแผนปฏิบติัการ 

            

3. ระยะปฏิบัติการ 
    1) ปฏิบติัการพฒันาเครือข่าย  
    2) บูรณาการสวสัดิการ 
    3) จดัเวทีเรียนรู้ชาวบา้น 
    4) ศึกษาดูงานของชุมชน 
    5) จดัเวทีระหวา่งทีมวิจยั   
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กจิกรรม ระยะเวลาด าเนินการวจัิย (เดือน) 

พย ธค มค กพ มีค เมย พค มิย กค สค กย ตค 
4. ระยะสรุปประเมินท ารายงาน 
    1) จดัเวทีสรุปบทเรียน 
    2) จดักระบวนการประเมิน 
    3) สรุปองคค์วามรู้ 
    4) จดัท าร่างรายงานวิจยั 
    5) จดัเวทีสรุปผลกิจกรรม 
    6) จดัท ารายงานวจิยัฉบบั   
         สมบูรณ์ 
    7) คืนขอ้มูลสู่ชุมชน 

            

 




